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TỜ TRÌNH 

Dự thảo Nghị quyết quy định mức hỗ trợ đối với viên chức, người lao động 

làm việc tại Trường giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau, các cơ sở trợ giúp xã 

hội công lập và ngoài công lập trên địa bàn tỉnh Cà Mau 

(sau thẩm tra) 

 

 

Kính gửi: Hội đồng nhân dân tỉnh Cà Mau 

 
Thực hiện Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2025; Ủy ban 

nhân dân tỉnh kính trình Hội đồng nhân dân tỉnh ban hành Nghị quyết Quy định 

mức hỗ trợ đối với viên chức, người lao động đang làm việc tại Trường giáo dục 

chuyên biệt tỉnh Cà Mau, các cơ sở trợ giúp xã hội công lập và ngoài công lập trên 

địa bàn tỉnh Cà Mau, cụ thể như sau: 

I. SỰ CẦN THIẾT BAN HÀNH NGHỊ QUYẾT 

1. Cơ sở chính trị, pháp lý 

Căn cứ Nghị quyết số 42-NQ/TW ngày 24 tháng 11 năm 2023 của Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng Khóa XIII về tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng 

chính sách xã hội, đáp ứng yêu cầu sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc trong 

giai đoạn mới, đặt mục tiêu tổng quát đến năm 2030 “Xây dựng hệ thống chính 

sách xã hội theo hướng bền vững, tiến bộ và công bằng, không ngừng nâng cao 

đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân, góp phần cho sự nghiệp xây dựng và 

bảo vệ Tổ quốc…”; 

Căn cứ Nghị quyết số 202/2025/QH15 ngày 12 tháng 6 năm 2025 của Quốc 

hội về việc sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh; 

Căn cứ Thông tư số 27/2024/TT-BGDĐT ngày 26/12/2024 của Bộ trưởng 

Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của trường, lớp 

dành cho người khuyết tật; 

Căn cứ Chương trình số 66-CTr/TU ngày 20 tháng 3 năm 2024 của Ban 

Chấp hành Đảng bộ tỉnh thực hiện Nghị quyết số 42-NQ/TW ngày 24 tháng 11 

năm 2023 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục đổi mới, 

nâng cao chất lượng chính sách xã hội, đáp ứng yêu cầu sự nghiệp xây dựng và bảo 

vệ Tổ quốc trong giai đoạn mới, với mục tiêu đến năm 2030: “Tiếp tục cải thiện, 

nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người có công, người cao tuổi, trẻ em và 

các đối tượng bảo trợ xã hội…”.  
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2. Cơ sở thực tiễn  

Xuất phát từ tình hình thực tế đã triển khai thực hiện trong thời gian qua, 

thực hiện chính sách hỗ trợ theo Nghị quyết số 03/2023/NQ-HĐND ngày 

07/4/2023 của Hội đồng nhân dân tỉnh, đã góp phần cho đội ngũ viên chức, 

người lao động tại Trung tâm Hỗ trợ phát triển giáo dục hòa nhập (nay là Trường 

giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau), cơ sở trợ giúp xã hội công lập và ngoài công 

lập cải thiện cuộc sống, nâng cao hiệu quả hoạt động và giải quyết vấn đề kinh phí 

cho 256 viên chức và người lao động tại các đơn vị, với tổng kinh phí trên 13.000 

triệu đồng. 

Đối với viên chức, người lao động tại các cơ sở trợ giúp xã hội công lập; 

người lao động làm việc tại cơ sở trợ giúp xã hội ngoài công lập có thu nhập 

thấp, đời sống khó khăn, ngoài lương cơ bản không có hưởng phụ cấp khác. 

Công việc của viên chức, người lao động làm việc tại cơ sở trợ giúp xã hội như: 

Chăm sóc, nuôi dưỡng người khuyết tật; cung cấp dịch vụ phục hồi chức năng, y tế 

ban đầu; giáo dục, đào tạo nghề và hướng nghiệp; hỗ trợ hòa nhập cộng đồng 

thông qua các hoạt động văn hóa, thể thao; tư vấn, trị liệu tâm lý; và vận động, huy 

động nguồn lực để thực hiện các hoạt động trợ giúp,… Ngoài ra, các đối tượng 

đang được chăm sóc, nuôi dưỡng tại các cơ sở trợ giúp xã hội thường xuyên ốm 

đau phải chuyển bệnh để điều trị kịp thời, mặt khác môi trường làm việc khá 

độc hại và rất dễ lây nhiễm bệnh và ảnh hưởng đến sức khỏe,... 

Từ những lý do nêu trên, Ủy ban nhân dân tỉnh kính trình Hội đồng nhân 

dân tỉnh ban hành Nghị quyết quy định mức hỗ trợ đối với viên chức, người lao 

động làm việc tại Trường giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau, các cơ sở trợ giúp xã 

hội công lập và ngoài công lập trên địa bàn tỉnh Cà Mau là cần thiết. 

II. MỤC ĐÍCH BAN HÀNH, QUAN ĐIỂM XÂY DỰNG DỰ THẢO 

NGHỊ QUYẾT 

1. Mục đích ban hành dự thảo Nghị quyết 

Ban hành Nghị quyết Quy định mức hỗ trợ đối với viên chức, người lao 

động làm việc tại Trường giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau, các cơ sở trợ giúp xã 

hội công lập và ngoài công lập trên địa bàn tỉnh Cà Mau thay thế Nghị quyết số 

03/2023/NQ-HĐND ngày 07/4/2023 của Hội đồng nhân dân tỉnh Cà Mau. 

2. Quan điểm xây dựng dự thảo Nghị quyết 

Việc xây dựng Nghị quyết thay thế Nghị quyết số 03/2023/NQ-HĐND ngày 

07/4/2023 của Hội đồng nhân dân tỉnh Cà Mau là phù hợp với các văn bản pháp luật 

hiện hành, đảm bảo chính sách triển khai ổn định, thường xuyên, liên tục trên địa 

bàn tỉnh Cà Mau. 

Chỉ quy định những nội dung thuộc thẩm quyền của tỉnh, không quy định lại 

các nội dung đã được quy định tại văn bản Luật, Nghị định, phù hợp với tình hình 

phát triển kinh tế - xã hội và khả năng cân đối ngân sách của tỉnh. 

III. QUÁ TRÌNH XÂY DỰNG DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT 

Thực hiện Công văn số 144/HĐND-TT ngày 14/11/2025 của Hội đồng nhân 

dân tỉnh về việc cho ý kiến Tờ trình số 0281/TTr-UBND ngày 03/11/2025 của Ủy 
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ban nhân dân tỉnh về đăng ký xây dựng dự thảo Nghị quyết thay thế Nghị quyết số 

03/2023/NQ-HĐND ngày 07/4/2023 của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định mức hỗ 

trợ đối với viên chức, người lao động tại Trung tâm Hỗ trợ giáo dục hòa nhập (này 

là Trường giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau), cơ sở trợ giúp xã hội công lập và 

ngoài công lập trên địa bàn tỉnh Cà Mau. 

Sau khi có ý kiến của Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh thống nhất chủ 

trương, Ủy ban nhân dân tỉnh có Công văn số 07598/UBND-KGVX ngày 

14/11/2025 về việc giao nhiệm vụ chủ trì soạn thảo Nghị quyết Quy định mức hỗ 

trợ đối với viên chức, người lao động làm việc tại Trường giáo dục chuyên biệt 

tỉnh Cà Mau, các cơ sở trợ giúp xã hội công lập và ngoài công lập trên địa bàn tỉnh 

Cà Mau giao cơ quan chuyên môn soạn thảo là Sở Y tế. 

Sở Y tế có trách nhiệm phối hợp với các đơn vị có liên quan soạn thảo dự 

thảo Nghị quyết tổ chức lấy ý kiến các Sở, ban, ngành cấp tỉnh; Ủy ban Mặt trận 

Tổ quốc Việt Nam tỉnh; các tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh và Ủy ban nhân dân 

các xã, phường; đồng thời đăng tải trên Cổng thông tin điện tử tỉnh, Trang thông 

tin điện tử của Sở Y tế tại Công văn số 6539/SYT-BTXH ngày 17/11/2025 để hoàn 

chỉnh và ý kiến thẩm định của Sở Tư pháp tại Báo cáo số 1135/BC-STP ngày 

08/12/2025. Sở Y tế tiếp thu, giải trình ý kiến thẩm định của Sở Tư pháp và hoàn 

thiện dự thảo Nghị quyết đảm bảo điều kiện trình Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, 

quyết định, trình Hội đồng nhân dân tỉnh thông qua. 

IV. BỐ CỤC VÀ NỘI DUNG CƠ BẢN CỦA DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT  

1. Phạm vi điều chỉnh 

Nghị quyết này quy định mức hỗ trợ đối với viên chức, người lao động làm 

việc tại Trường giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau, các cơ sở trợ giúp xã hội công 

lập và ngoài công lập trên địa bàn tỉnh Cà Mau. 

2. Đối tượng áp dụng  

a) Viên chức, người lao động tại Trường giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau, 

các cơ sở trợ giúp xã hội công lập.  

b) Người lao động làm việc tại các cơ sở trợ giúp xã hội ngoài công lập. 

c) Các cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân có liên quan đến quy định tại Nghị 

quyết này. 

3. Bố cục dự thảo Nghị quyết: Dự thảo Nghị quyết gồm có 4 Điều: Điều 1. 

Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng; Điều 2. Mức hỗ trợ và kinh phí thực 

hiện; Điều 3. Hiệu lực thi hành và Điều 4. Tổ chức thực hiện. 

4. Nội dung cơ bản 

a) Viên chức, người lao động quy định tại điểm a khoản 2 Điều 1 Nghị quyết 

này trực tiếp tiếp xúc với đối tượng được hỗ trợ bằng 2,0 lần mức lương cơ 

sở/người/tháng. 

b) Viên chức, người lao động quy định tại điểm a khoản 2 Điều 1 Nghị 

quyết này gián tiếp tiếp xúc với đối tượng được hỗ trợ bằng 1,5 lần mức lương cơ 

sở/người/tháng  
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c) Người lao động quy định tại điểm b khoản 2 Điều 1 Nghị quyết này trực 

tiếp tiếp xúc với đối tượng được hỗ trợ bằng 1,5 lần mức lương cơ sở/người/tháng. 

V. DỰ KIẾN NGUỒN LỰC, ĐIỀU KIỆN BẢO ĐẢM CHO VIỆC THI 

HÀNH NGHỊ QUYẾT VÀ THỜI GIAN TRÌNH THÔNG QUA 

- Dự kiến nguồn lực: Dự kiến tổng kinh phí thực hiện hỗ trợ đối với viên 

chức, người lao động tại các đơn vị công lập và ngoài công lập là 16.637 triệu 

đồng/năm, chi từ nguồn ngân sách của tỉnh, dự toán các năm tiếp theo do sự thay đổi 

số lượng viên chức, người lao động của đơn vị. 

- Điều kiện đảm bảo cho việc thi hành Nghị quyết: Ủy ban nhân dân tỉnh có 

trách nhiệm triển khai thực hiện Nghị quyết này. 

- Thời gian dự kiến trình thông qua: Dự kiến trình tại kỳ họp Kỳ họp thứ 7 

Hội đồng nhân dân tỉnh Cà Mau khóa X, nhiệm kỳ 2021 - 2026. 

Trên đây là Tờ trình dự thảo Nghị quyết quy định mức hỗ trợ đối với viên 

chức, người lao động làm việc tại Trường giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau, các 

cơ sở trợ giúp xã hội công lập và ngoài công lập trên địa bàn tỉnh Cà Mau, Ủy ban 

nhân dân tỉnh kính trình Hội đồng nhân dân tỉnh xem xét, quyết định. 

Tờ trình này thay thế Tờ trình số 0497/TTr-UBND ngày 24/12/2025 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Cà Mau. 

(Xin gửi kèm theo: Dự thảo Nghị quyết quy định mức hỗ trợ đối với viên 

chức, người lao động làm việc tại Trường giáo dục chuyên biệt tỉnh Cà Mau, các 

cơ sở trợ giúp xã hội công lập và ngoài công lập trên địa bàn tỉnh Cà Mau và các 

văn bản có liên quan)./. 

Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 

- CT, các PCT UBND tỉnh; 

- Các Ban: VH-XH, KT-NS HĐND tỉnh; 

- Các Sở: TC, TP, YT;  

- LĐVP UBND tỉnh; 

- Các phòng: KGVX, NC, KTTH; 

- Lưu: VT. KP147/12. 

 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 

 

 

 

 

Nguyễn Minh Luân 
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